
 

PENGARUH KOMITMEN ORGANISASI DAN KEPUASAN KERJA 

TERHADAP TURNOVER INTENTION DI YAYASAN SABILUL HAQ 

PALEMBANG 

 

SKRIPSI 

Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar  

Sarjana Manajemen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nama   : Annisa Farhany 

NIM    : 2019211099 

Program Studi : Manajeman 

 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS PGRI PALEMBANG 

TAHUN 2024 

  



ii 

 

 

 

 


