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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menghasilkan Lembar Kerja Peserta Didik
(LKPD) berbasis Higher Order Thinking Skills (HOTS) yang valid dan praktis
pada materi keberagaman budaya dan bangsa di Indonesia pada pembelajaran
PPKN. Metode yang digunakan pada penelitian ini adalah metode penelitian dan
pengembangan (Research and Development) dan model pengembangan yang
digunakan adalah model ADDIE (4nalyze, Design, Development, Implementation
and Evaluation). Data yang dikumpulkan adalah data kualitatif dan kuantitatif
dengan menggunakan metode observasi, wawancara dan angket. Teknik analisis
data dilakukan dengan melakukan analisis kevalidan dengan menggunakan lembar
angket validasi, lembar walktrough oleh 3 orang pakar yang menilai dari segi
materi, media dan bahasa. Sedangkan, untuk analisis kepraktisan dengan
menggunakan lembar respon peserta didik oleh 12 peserta didik yakni 3 peserta
didik kelas Va pada uji coba one to one dan 9 peserta didik kelas Vb pada uji coba
small group. Hasil analisis yang didapat dari penelitian pengembangan Lembar
Kerja Peserta Didik (LKPD) berbasis Higher Order Thinking Skills (HOTS) yakni
valid dan praktis dengan nilai rata- rata kevalidan 83,3% yang dikategorikan
sangat valid dan nilai rata- rata kepraktisan 90, 7% pada uji coba one to one dan
94,7% pada uji coba small group dan dikategorikan sangat praktis. Berdasarkan
hasil validasi dan uji coba, LKPD yang dikembangkan sangat valid dan sangat
praktis sebagai fasilitas pembelajaran peserta didik. LKPD yang dihasilkan dapat
digunakan sebagai bahan ajar untuk meningkatkan kemampuan berpikir kritis
peserta didik.
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