
 

 

PENGARUH LINGKUNGAN KERJA DAN SISTEM 

KOMPENSASI TERHADAP MOTIVASI KERJA 

KARYAWAN PADA PT. FIVE JAYA ABADI 

  

Skripsi 

 

Oleh  

 

Yandri Ramuzha 

 

Nomor Induk Mahasiswa  : 2020211101 

Program Studi   : Manajemen  

Jurusan    : Manajemem SDM 

 

   

 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS PGRI PALEMBANG 

TAHUN 2024 

 


