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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis: (1) Pengaruh manajemen kepala sekolah terhadap kinerja guru; (2) Pengaruh profesionalisme guru terhadap kinerja guru; dan (3) Pengaruh manajemen kepala sekolah dan profesionalisme guru secara bersama-sama terhadap kinerja guru. Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dengan metode korelasi parsial. Penelitian ini dilakukan di SMP IT Izzatuna Putra dan Putri Palembang  dengan responden 52 guru. Teknik pengumpulan data menggunakan angket, observasi dan dokumentasi. Uji validitas dan uji reliabilitas menggunakan validitas dan reliabilitas internal. Uji prasyarat analisis menggunakan uji normalitas, uji linieritas dan uji multikolenieritas serta data dianalisis menggunakan teknik regresi sederhana dan regeresi ganda. Hasil penelitian menunjukkan bahwa : (1) ada pengaruh yang positif dan signifikan manajemen kepala sekolah terhadap kinerja guru dengan nilai korelasi sebesar 2,013 dengan persentase hubungan sebesar 0,2%; (2) ada pengaruh yang positif dan signifikan profesionalisme guru terhadap kinerja guru dengan nilai korelasi sebesar 2,048 dengan persentase hubungan sebesar 2,0%.; dan (3) ada pengaruh yang positif dan signifikan manajemen kepala sekolah dan profesionalisme guru secara bersama-sama terhadap kinerja guru dengan nilai korelasi sebesar 4,172 dengan persentase hubungan sebesar 31,2%.
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