PERAN KEPALA SEKOLAH SEBAGAI SUPERVISOR DAN
MOTIVATOR DALAM MENINGKATKAN KINERJA GURU DI
SEKOLAH DASAR (SD) NEGERI 123 KECAMATAN
SUKARAME PALEMBANG

TESIS

Sebagai Salah Satu Syarat Memperoleh Gelar
Magister Pendidikan (M.Pd) Program Manajemen Pendidikan
Program Pascasarjana Universitas PGRI Palembang

Oleh

RADEN AYU FATIMAH
Nomor Induk Mahasiswa : 20216013188

PROGRAM STUDI MAGISTER MANAJEMEN PENDIDIKAN
PROGRAM PASCASARJANA
UNIVERSITAS PGRI PALEMBANG
2023



PERAN KEPALA SEKOLAH SEBAGAI SUPERVISOR DAN MOTIVATOR DALAM
MENINGKATKAN KINERJA GURU DI SEKOLAH DASAR (SD) NEGERI 123
KECAMATAN SUKARAME PALEMBANG

TESIS
Disusun Qleh :

RADEN AYU FATIMAH
NIM 20216013188

Disetujui Oleh

Pembimbing | Pembimbing Il
)

/
Dr. H.Syarwani Ajimad, M.M Dr{ Emawati, M.Pd

Disahkan Oleh:
Plh. Ketua Program Studi
Magister Manajemen Pendidikan

‘bu‘g

Dr.Nur Ahyani, M.Pd.Y CIQnR



PERAN KEPALA SEKOLAH SEBAGAI SUPERVISOR DAN MOTIVATOR DALAM
MENINGKATKAN KINERJA GURU DI SEKOLAH DASAR (SD) NEGERI 123
KECAMATAN SUKARAME PALEMBANG

TESIS
Disusun Oleh :
RADEN AYU FATIMAH
NIM 20216013188

Disetujui Oleh

Pembimbing | Pembimbing Il
¢

4
[ e
awati, M.Pd

Dr. H. Syarwani Ahrhad, M.M

Disahkan Oleh
Pit. Direktur Ketua Program Studi
Program Pascasarjana Plh. Magister Manajemen
Universitas PGRI Palembang Pendidikan

Z’X e pw o

Dr. Syaiful Eddy, M.Si., ClQnR Dr.Nur Ahyani, M.Pd., ClQnR



